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CURSO VIRTUAL

PARTICIPE DEL MODULO GRATUITO:

Gestion de COVID y Crisis Sanitarias
Del 16 al 22 de noviembre del 2020

-

Inscribase AQUI

v'Instructores nacionales e internacionales
v'Subvencionado al 85%

v'A ritmo propio por semana
v'Webinars semanales
v'Normativa y practica
nacional e internacional



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf8m3o5o0PhtNv-Wr4lQ4OM0gyrx4aORj0fZsQLW6f5HKmavQ/viewform?usp=sf_link

CURSO VIRTUAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Y PRODUCTIVIDAD

OBJETIVO

Capacitar y sensibilizar en temas
relevantes de Salud y Seguridad
en el Trabajo (SST) que permita a
los ejecutivos, alta direccidony
comités, contar con
conocimientos practicos y
normativos, para promover la
prevencion en sus empresas y
aplicar buenas practicas; en la
perspectiva de disminuir los
riesgos laborales. Asimismo
promover la productividad desde
un enfoque de sostenibilidad.

MODALIDAD

17 modulos

* 11 semanas

2 maddulos por semana
* 2 horas por modulo

1 webinar semanal (90 a
120 min.)

71 horas

DURACION

e INICIO:

30 de noviembre 2020
e FINALIZACION:

21 de marzo 2021
® 2 recesos

CONTENIDO

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Modulo 1. Introduccion a la Seguridad y la Salud
en el Trabajo

Modulo 2. Gestion de la prevencion

Modulo 3. Evaluacion de riesgos

Modulo 4. Senalizacion de Seguridad y Salud
Modulo 5. Equipo de protecciéon personal
Modulo 6. Plan de emergencia interna

Modulo 7. Sustancias peligrosas

Modulo 8. Fuego y explosiones

Modulo 9. Comités de Salud y Seguridad
Modulo 10. Herramientas, maquinas y aparatos
Modulo 11. Espacios confinados

Modulo 12. Trabajo en altura

PRODUCTIVIDAD

Modulo 13. Produccion mas limpia

Modulo 14. Cadena de valor sostenible
Modulo 15. Gestion de talento humano
Modulo 16. Gestion del financiamiento
Modulo 17. Gestion de las TICs para empresas

PERFIL DE LOS
PARTICIPANTES

* Propietarios y gerentes de pequefas empresas

e Personal de alta gerencia en la areas relacionadas a
SSTy productividad

e Comités de higiene ocupacional (comités mixtos) de
las empresas



COSTO

El curso tiene un costo
estimado de Bs. 1.740 pero
siendo la intencion de las
instituciones organizadoras
de apoyar a las empresas,
para aumentar su
productividad, el programa
tiene un costo
subvencionado de Bs. 250
por participante.

BECAS

Empresas o instituciones que
inscriban dos personas,
tendran una beca completa
para una tercera, siemprey
cuando sea joven de 18 a 35
anos o mujer. (cupos
limitados)

PROFESORES

El curso cuenta con 11
profesores tanto nacionales
como internacionales,
quienes iran
retroalimentando la
formacion con sus

experiencias y conocimientos.

INFORMACION
DE CONTACTO

Andrea Ribera Montoya
Ejecutiva en Capacitacion y
Programas

Mail: aribera@cepb.org.bo
Cel: 601 72357

REQUISITOS

» Asistir a los webinars (jueves o viernes/cada semana)
e Compromiso para dedicar 4,5 horas a la plataforma
de formacion semanalmente

CERTIFICACION

CURSO DE SECURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Certificado de participacion avalado por el Centro
Internacional de Formacion (CIF) de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT).

CURSO DE PRODUCTIVIDAD

Certificado de participacion avalado por la
Confederacién de Empresarios Privados de Bolivia
(CEPB).

Para obtener dichos certificados deberan aprobar el
curso con una nota de 7,5/10.

INSCRIPCIONES Y PAGO

e Toda persona interesada en esta formacién debera
completar su solicitud hasta el 25 de noviembre
2020 a través del siguiente enlace:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd2mjVXtivutOtpMdGal
POKWYIgWuH8oclReH3MIvWIrEfZ{fA/viewform?usp=sf link

* E|l monto debe ser depositado en la siguiente cuenta
bancaria:

Nro. Cuenta: 1000054549 MN

Nombre: CEPB

Monto: 250 Bs.

Banco: Banco Nacional de Bolivia (BNB)

Posteriormente enviar el comprobante de depdosito,
asi como el Nombre y Nit para la emision de la
factura al correo: aribera@cepb.org.bo


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd2mjVXtfvut0tpMdGa1P0KWYlgWuH8oclReH3M9vWrEfZffA/viewform?usp=sf_link

PROFESORES

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Y PRODUCTIVIDAD

CARLOS EDUARDO QUATTRINI

Argentina

MARCELO ANGEL CARRANZA
Argentina

MARCO CALDERON DE LA BARCA
Bolivia

GEARLENE CALDERON DE LA BARCA
Bolivia

CAROL DANIELA AGUDQO SANCHEZ
Bolivia

NELSON FREDDY SANDI GOMEZ
Bolivia

ANTONIO QUISBERT TORREZ

Bolivia

KARINA LEANO PALENCIA
Bolivia

HENRY EDISON OLIVER AVINE
Bolivia

HORACIO BARRANCOS
Bolivia

MARION CARRION

Bolivia



PLAN DE ESTUDIO

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Y PRODUCTIVIDAD

SEMANA1 SEMANA 2
30 de noviembre al 6 de diciembre 7 al 13 de diciembre

«  MODULO [: Introduccién a la «  MODULO 3: Evaluacion de
seguridad y la salud en el trabajo riesgos

«  MODULO 2: Gestién de la «  MODULO 4: Sefializacion de
prevencion seguridad y salud

« WEBINAR: Hrs. 17:00 (viernes 4) «  WEBINAR: Hrs 17:00 (viernes 11)

+  Evaluacion semanal (Quiz) «  Evaluacién semanal (Quiz)

RECESO

21 DE DICIEMBRE
AL 17 DE ENERO

SEMANA 4

18 al 24 de enero 2021

«  MODULO 7: Sustancias peligrosas
«  MODULO 8: Fuego y explosiones
*  WEBINAR: Hrs. 17:00 (jueves 21)

*  Evaluacion semanal (Quiz)



SEMANA 6 SEMANA 7

1 al 7 de febrero 2021 8 al 14 de febrero 2021
» MODULO 11: Espacios confinados «  MODULO 13: Produccién mas
+  MODULO 12: Trabajo en altura limpia
*  WEBINAR: Hrs. 17:00 (viernes 5) «  WEBINAR: Hrs 17:00 (jueves 11)
+  Evaluacion Semanal (Quiz) »  Evaluacion semanal (Quiz)

SEMANAS8

22 al 28 de febrero 2021

«  MODULO 14: Cadena de valor
«  WEBINAR: Hrs 17:00 (viernes 26)
Evaluacion Semanal (Quiz)

SEMANA9

1 al 7 de marzo 2021

«  MODULO 15: Gestidn de talento
humano

WEBINAR: Hrs 17:00 (viernes 5)

Evaluacion Semanal (Quiz)

ENTREGA DE
CERTIFICADOS

ABRIL 2021



CARLOS EDUARDO QUATTRINI
Ing. Mecanico Electricista

Ingeniero Mecénico Electricista egresado de la Universidad Nacional de Cérdoba (Argentina), con una
especializacion en Administracion de Empresas cursada en la Universidad del Aconcagua de Mendoza y una
Maestria en Ingenierfa Ambiental realizada en la Universidad Tecnoldgica Nacional en la ciudad de Cdrdoba.

Cuenta con mas de 20 afios de experiencia en actividades de servicio (transporte) y productivas en areas
administrativas, logisticas y técnicas habiendo cubierto gerencias de mantenimiento y proyectos en plantas
industriales.

Se desempefid como gerente de areas de medio ambiente, seguridad ocupacional y calidad en empresas
cementeras de primer nivel de Argentina y a nivel global, habiendo coordinado durante este periodo los
temas relevantes de gestion de seguridad y salud para toda la region de América Latina, en donde tuvo los
desafios de implementar y optimizar sistemas de gestién e iniciativas basadas en el desarrollo de
comportamientos. Dentro de este grupo fue miembro del Comité Global de Sostenibilidad.

Ha sido representante ante organismos oficiales y cdmaras empresariales en temas de sostenibilidad. Realiza
actividades de docencia universitaria en Argentina. Ademas, actia como miembro de soporte en camaras
empresarias (Union Industrial de Cdérdoba), en la posicion de vicepresidente del Departamento de Medio
Ambiente, Seguridad y Calidad. Se ha desempefiado como consultor en temas de Higiene y Seguridad para
el Ministerio de Medio Ambiente de Colombia a través del PNUD de las Naciones Unidas.

Desde la Consultora Jensen-Quattrini y sus asociados actualmente brinda servicios en empresas de diversos

rubros (alimenticio, minerfa, cementera, automotrices) tanto en Argentina como en la regién en temas
referidos a gestion ambiental y de seguridad.

MARCELO ANGEL CARRANZA

Ing. Quimico y Laboral

Ingeniero Quimico e Ingeniero Laboral con un Master en Seguridad Integral y Medio Ambiente realizado en
Espafia y un posgrado en Direccidon de Empresas realizado en el IAE de la Universidad Austral en Argentina.

Formado en Sustentabilidad y Medio Ambiente en el INCAE de Costa Rica y en el Instituto de Estudios para el
Management Ambiental en Argentina. Especialista en Higiene y Seguridad en el Trabajo de la UTN/UNC en
Argentina. Instruido en Salud y Seguridad Ocupacional en el Centro Internacional de Formacion de la OIT de
Turin en ltalia.

Cuenta con mas de 35 afios de experiencia en diferentes areas de Gestion de Operaciones Industriales,
habiendo ocupado cargos gerenciales en grandes grupos empresarios multinacionales - donde liderd éareas
como produccién y calidad; gestiéon integral y mejora continua; medio ambiente y seguridad ocupacional -
con intervencién en diferentes pafses de Latinoamérica (Argentina, Brasil, Chile, México, Perd y Uruguay).

Actualmente es Socio Director en la consultora MEIN Group con base en Argentina y Chile. Consultor Externo
de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) en temas de Salud y Seguridad Ocupacional. Profesor en
la maestria de “Ingenierfa Ambiental" de la Universidad Tecnoldgica Nacional en Argentina.



MARCO CALDERON DE LA BARCA

Ing. Quimico Industrial

Ingeniero quimico industrial de la Universidad de Ginebra — Suiza, cuenta con una maestria en Administracion
de Empresas de la Universidad Catdlica de Bolivia.

Obtuvo su especialidad en Medioambiente realizando una maestria en la materia en Suiza asf como titulos de
postgrados con la cooperacion sueca y danesa. Tiene la especialidad de calibracion de instrumentos de
medicion ambiental con la cooperacion Sueca, AFS, y la Cdmara Nacional de Industrias (CNI). Es especialista
ambiental de la CNI.

En materia de Seguridad y Salud Ocupacional obtuvo su especialidad con el programa de cooperacion del
Departamento de Trabajo de los Estados Unidos y el Ministerio de Trabajo de Bolivia. Realizd cursos de
postgrado con la Organizacion Internacional del Trabajo, OIT, y la Confederacién de Empresarios Privados de
Bolivia.

Actualmente es el Gerente General de SCOPE SRL, asi como profesor invitado de las universidades: Catdlica,
EMI'y UPB.

GEARLENE NINOTSCHKA CALDERON DE LA BARCA

Ing. Industrial

Ingeniera Industrial de profesional de la Escuela Militar de Ingenierfa (EMI), tiene una Maestria en Gestion y
Auditorias Ambientales de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria y Maestria en Comercio Internacional
de la Universidad Catdlica Boliviana. Cuenta con diplomados en educacion superior, es Auditor Lider en
Sistemas de Gestion Ambiental otorgado por la BVQI, Auditor Lider en Sistemas de Gestion de Calidad por
ADETEC-Brasil.

En materia de Seguridad y Salud Ocupacional obtuvo su especialidad con el programa de cooperacion del
Departamento de Trabajo de los Estados Unidos y el Ministerio de Trabajo de Bolivia. Realizd cursos de
especialidad en Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (ISO 45001) por la BVQI. Cuenta
con 20 afios de experiencia de haber asistido y capacitado a diversos sectores del empresariado nacional en
teméticas de la seguridad y salud ocupacional, medioambiental, responsabilidad social empresarial, entre
otros. Actualmente es el Gerente de Operaciones de SCOPE SRL, asi como docente de la Escuela Militar de
Ingenierfa en pregrado y posgrado.

CAROL DANIELA AGUDO

Ing. Industrial

Ingeniero Industrial de profesion, con un Master en Seguridad y Salud Ocupacional, especialidad en
Seguridad y Ergonomia Laboral, Diplomado en Seguridad Laboral, Universidad Catdlica Boliviana San Pablo.

Tiene 13 afios de experiencia en el area de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente, ocupando
cargos de supervision y jefatura en el area de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente en Proyectos
Viales como la Construccion de la Doble Via La Paz — Oruro, Supervision de la Construccion del Teleférico La
Paz — El Alto primera fase dentro del equipo de consultores de la Empresa SCOPE SRL. - DOPPELMAYER,
Supervision y Jefatura durante la fase Il de la construccion del Teleférico La Paz — El Alto.

Actualmente es Analista Técnico en Seguridad y Salud Ocupacional en el Gobierno Auténomo Municipal de
La Paz, asi como Consultor en Seguridad y Salud Ocupacional de la Empresa SCOPE SRL.



NELSON FREDDY SANDI GOMEZ
Ing. Mecanico

Ing Mecanico; titulado en la Universidad Técnica de Oruro (UTO) especializado en Seguridad Industrial, tiene
diplomados en Seguridad Industrial, especialista en seguridad industrial IBNORCA, es supervisor de
seguridad medioambiente y social, diplomado en Mantenimiento Preventivo, Proteccion Ambiental en la
Industria Boliviana, Docente de Seguridad Industrial en IBNORCA, jefe de capacitacion en la empresa minera
MANQUIRI, capacitador en la empresa CECAP, facilitador en TRAINING BOLIVIA, y consultor en ECCOS
BOLIVIA, y SCOPE SR.L.

Cuenta con méas de 23 afios de experiencia en sistemas de riesgos en diferentes areas de gestion de
operaciones industriales, mineras, petroleras, caminos y eléctricas.

Participd como conferencista para diferentes universidades en Bolivia dentro de simposios y congresos de

seguridad y salud ocupacional. Actualmente gerenta el laboratorio de seguridad y medio ambiente
“LABSOLIS".

ANTONIO QUISBERT TORREZ

Ing. Quimico

Es Ing. Quimico, Maestro en Quimica, Diplomado en Higiene y Seguridad Ocupacional, Especialista en
Incendios y Explosivos, Master en Prevencion de Riesgos Laborales.

Con formacion en la Universidad Mayor de San Andrés, Universidad Nacional de Colombia Seccional
Manizales, Universidad Nacional de San Marcos, Escuela Industrial Superior Pedro Domingo Murillo,
Academia de Policia de Baton Rougue de EEUU, Guardia Civil de Espafia, Escuela de Post grado fundacion
Espafiola de Estudio Sociales, Departamento de Trabajo de EEUU US DOL, Escuela de Formacion de Maestro
Andrés de Santa Cruz y Calahumana, cuenta con 33 afios de experiencia en Higiene y Seguridad
Ocupacional, asi como en incendios y explosivos desarrollando actividades en el Instituto Nacional de Salud
Ocupacional, Ministerio de Trabajo de Bolivia y Bomberos de la Policia Boliviana.

Ha ocupado cargos de direccion y responsabilidad de unidades en la especialidad de Higiene y Seguridad
Ocupacional, asi como en explosivos e incendios.

Actualmente es Jefe de la Unidad de Higiene, Seguridad Industrial y Medio Ambiente del Instituto Nacional
de Salud Ocupacional y docente Investigador de la Universidad Mayor de San Andrés en el Instituto
Nacional Universitario de Investigacion en Seguridad Industrial y Salud Ocupacional.

KARINA LEANO PALENCIA

Ing. de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Ingeniero de Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Loyola, Especialista en Seguridad y
Salud Ocupacional (OHSAS 18001), Diplomado en Sistemas Integrados de Gestion, actualmente consultor en
Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente independiente.

1

Cuenta con més de 10 afios de experiencia en las areas de seguridad y medio ambiente; gerente de
Seguridad y Medio Ambiente para la empresa COTIENNE S.A. para el proyecto Telefericos La Paz — El Alto
primera y segunda fase.

Consultor Senior, especialista en Seguridad y Medio Ambiente para varios proyectos mineros, Proyectos de
disefio: "Presa Uchama”, "Parque Industrial de Patacamaya”, Escenario del Parque de las Culturas y de la
Madre Tierra de Ml Teleférico.

Consultor en elaboracion de Programas de Seguridad y Salud en el Trabajo de diferentes empresas del
sector de la construccién e industria manufacturera.
Actualmente consultor de SCOPE SRL.



HENRY EDISON OLIVER AVINE

Ing. Industrial

Ingeniero Industrial titulado en la Universidad Mayor de San Andrés, Magister en Ingenieria Industrial otorgado
por la UMSA, doctorante en Ciencias de la Ingenierfa, Diplomado en Seguridad Industrial y Salud Ocupacional;
cuenta con tres Diplomados en Educacion Superior, es Especialista en Auditorfas Ambientales por la Controlaria
General del Estado, Especialista en Sistemas de Gestion Ambiental NB/ISO 14001:2005. Docente de Posgrado en
la Carrera de Ingenierfa Industrial de la UMSA, Docente Universitario de Fisica, Seguridad Industrial v
Termodinamica Aplicada, Conferencista en temas de Salud Ocupacional y Seguridad Operacional, Inspector
Técnico en Sistemas de Prevencion de Incendios otorgado por Bomberos Antofagasta, Instructor en Trabajos y
Rescate en Altura en el Sistema de Transporte por Cable con certificacidon de entrenamiento por GAME SYTEMS
AUSTRIA.

Actualmente es Profesional en Seguridad Industrial e Higiene Ocupacional en la Direccion de Fiscalizacion
Interna, Gestion de Calidad, Riesgos y Seguridad dependiente de la Gerencia Ejecutiva en la Empresa de
Transporte por Cable "Mi Teleférico” a cargo del componente de salud ocupacional en operacion vy
mantenimiento del Sistema de Transporte que corresponde a 11 lineas de teleféricos de la red de Integracion
Metropolitana en las ciudades de La Paz y El Alto y el Teleférico Turistico Virgen del Socavon en la Ciudad de
Oruro.

Cuenta con la categorfa "A” correspondiente al Registro de Profesionales en Seguridad y Salud Ocupacional

otorgado por el Ministerio de Trabajo, con una trayectoria como profesional en Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional para importantes empresas y proyectos en el pafs.

HORACIO BARRANCOS

Lic. Economia

Horacio Barrancos Bellot, hizo un Doctorado en Gobierno y Administracion Publica, una Maestria en Gestion y
Polfticas Publicas, es Licenciado en Economia, tiene Postgrados en Direccién de Entidades No Lucrativas,
Econometria Dinadmica, Financial and Risk Analysis of Investment Operations, educacion superior y desarrollo de
competencias profesionales.

Actualmente se desempefia como especialista Pais de MINKA-DEV, docente universitario y consultor senior en
administracion pubica e inclusion economia, financiera y social. Ademas, es miembro del comité de evaluacion
de RSE de entidades financieras de Bolivia y Director de ENTEL S.A.

En el Servicio Holandés de Cooperacion al Desarrollo se desempefid por casi 10 afios como especialista en
Negocios Inclusivos y en modelos de gestion en saneamiento sostenible.

Ha sido Director de Regulacién y Jefe de Fiscalizacion del ente regulador de transportes y telecomunicaciones en
Bolivia, Investigador visitante en El Colegio de México, Investigador en proyectos de la Universidad Complutense
de Madrid, consultor para FES, GIZ, PNUD, PAP Holanda y el Ministerio de la Presidencia. Ha sido Asesor
Econdmico de la Presidencia de la H. Camara de Diputados y ha trabajado por la Integraciéon desde el Instituto
Internacional de Integracion, dirigiendo una Red de 11 universidades latinoamericanas.

Ha creado, co-producido y co-conducido “INFORME" y “Ciudadano Global”, espacios de Analisis de Coyuntura
en Internet y Television, respectivamente.

Es profesor a nivel Maestria de Gerencia Publica, Evaluacion de Proyectos, Emprendimientos Sociales y
Descentralizacion; es profesor de grado de Mercados Financieros, Instrumentos de Financiacion y Administracion
Bancaria; y es capacitador en Administracion Publica, Negocios Inclusivos y RSE. Tiene publicaciones editadas en
Espafia, Colombia y Bolivia.



ALEJANDRA CARRION
Lic. Administracion de Empresas

Master en Administracion de Empresas con especializacién en Recursos Humanos en la Escuela Europea de
Negocios Internacional de Espafia, La Paz — Bolivia, Licenciada en Administracion de Empresas de la
Universidad Catdlica Boliviana y con un Diplomado en Educacion Superior bajo la modalidad por
Competencias en la Universidad Real de la Cadmara Nacional de Comercio, La Paz Bolivia.

Se desempefi® durante 8 afios en el Area de Recursos Humanos en la Empresa Nacional de
Telecomunicaciones ENTEL S.A., ocupando los siguientes cargos: Gerente de Desarrollo Organizacional de
Recursos Humanos, Gerente de Administraciéon de Recursos Humanos, Jefe de Gestién y Desarrollo de
Recursos Humanos y Analista de Presupuesto de Recursos Humanos, durante la gestion de Telecom ltalia.

Desarrollo funciones por el lapso de 14 afios en la entidad financiera: Banco Solidario S.A., desempefiandose
como Sub Gerente Nacional de Recursos Humanos con dependencia directa a Gerencia General.

Los dos Ultimos afios, ha compartido su experiencia a través del dictado de cursos en Institutos particulares,
enfatizando la temética del "Plan Estratégico de Recursos Humanos y su importancia el interior de las
empresas”.

La gestion 2020, fue invitada a gestionar (la etapa de transicion) el cargo de Subgerente de Recursos
Humanos, en la Empresa Nacional de Telecomunicaciones ENTEL S.A.

Actualmente se desempefia como Sub Gerente Nacional de Talento Humano, en el Banco Unién, con
dependencia directa de Gerencia General.





