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ABué es importante saber sobre el VIH y SIDA?

¢0UE ES EL VIH?

Virus de Inmunodeficiencia Humana que
ataca al sistema inmunoldgico o de defensa
del cuerpo humano, especialmente a las
lamadas células CD-4 (también llamadas
“células T").




ABué es importante saber sobre el VIH y SIDA?

¢0UE ES EL SIDA?

Sindrome de InmunoDeficiencia

Adguirida, es una enfermedad que
afecta a las personas que adquieren

el VIH.

El organismo pierde la capacidad de
defender al cuerpo de cualquier
tipo de infeccidn .




ABué es importante saber sobre el VIH y SIDA?

;CUAL ES LA DIFERENCIA ENTRE EL VIH Y EL SIDA?

(" )
Las personas viviendo con V‘H tienen el virus en su organismo pero

alin tienen suficientes células T para defenderse. y

4 )
Las personas en |a etapa MDA tignen su sistems inmunoldgico

debilitado y corren riesgo de contraer enfermedades oportunistas
(enfermedades que se aprovechan de esta debilidad para atacar el

\cuerpn). y




A0ué es importante saber sobre el VIH y SIDA?

¢COMO SE TRANSMITE EL VIH?

Transmisidn Transmisidn Transmisidn de
sexual sanguinea madre a hijo
(Perinatal)



ABué es importante saber sobre el VIH y SIDA?

EL VIH NO SE TRANSMITE POR:

La respiracidn

La saliva

El contacto casual

Dar la mano,

PErro

por el tacto abrazar o besar
Masturbacidn mutua : Compartir utensilios -
: > Compartir toallas o Usar el servicio
sin penetracidn con ) COmo vasos, tazas o . __
otra persona servilletas cucharas o comidas | | S2Nitario o |a piscina
La picadura de un
Auxiliar a una mosquito o la
persona accidentada mordedura de un




ABué es importante saber sobre el VIH y SIDA?

¢COMO SE DETECTA LA PRESENCIA DEL VIH EN EL DRGANISMO?

Western

Blot




a I yer SO

el Glué es importante saber sobre el VIH y SIDA?

¢, OUE ES LA TERAPIA ANTIRRETROVIRAL?

8 s
S

Consiste en medicamentos
que combaten la expansidn
del VIH, reducienda la
reproduccidn del virus en el
CUErpo.

La terapia antirretroviral no
cura el VIH; sin embargo,
disminuye la cantidad del

virus en la sangre, aunque
no se elimina.




ABué es importante saber sobre el VIH y SIDA?

(CIRCULD EFECTIVO DE LA PREVENSION LA TRANSMISION DEL VIH?
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KUTHISION El ViH y el SIDA
y su impacto en el ambito laboral

Bolivia: Casos Notificados de VIH y SIDA (1984 - 2013)
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1984(1985(1986(1987|1988|1989(1990| 1991 [1992(1993|1994(1995|1996 (1997 1998 (1999 [2000| 2001 (2002| 2003|2004/2005|2006 2007 2008|2009| 2010| 2011 | 2012|2013
mCasosVIH | O [ O [ O | O | 2 1192 4| 6 |16 |23|35|47 |15 |37 | 66|59 |129(130 | 121|124 | 168 | 313 |535 | 832|882 |1096|1362(1420(1526
m Casos SIDA | 1 112 |4 122 |12|17|22|(23(20|15| 4| 16|42 | 33|42 | 81 |57 |[104|120 | 162|185 (104 | 102 | 144 | 154 | 141 | 210 |295

0

FUENTE: Programa Nacional ITS/VIH Y SIDA. Situacién actual de la Epidemia del VIH/SIDA en Bolivia. MSD.
La Paz — Bolivia, 1984 — 2013.



El VIH y el SIDA

y su impacto en el ambito laboral

El W[ﬂ yel @D
en el lugar de trabajo

Bolivia: Distribucion de casos por departamentos (1984 - 2013)

Personas Notificadas con VIH y SIDA
TOTAL 11093
Pando -' 67
Beni - 264
Tarija — 222
Oruro _ 312
Potosi 4 122
Chuquisaca 253
Cochabamb a 2221
Santa Cru z 5739
La Paz 893
01 000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

FUENTE: Programa Nacional ITS/VIH Y SIDA. Situacion actual de la Epidemia del VIH/SIDA en Bolivia.
MSD. La Paz — Bolivia, 1984 — 2013



KUTHISION El ViH y el SIDA
y su impacto en el ambito laboral

Bolivia: Distribucidon de casos por edad y sexo (1984 - 2013)

Bolivia: Casos notificados por
edad y sexo (1984-2013)
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Fuente: Ministerio de Salud, Unidad de Epidemiologia, Programa Nacional ITS/VIH Y SIDA. La Paz — Bolivia, 1984 — 2013.



AUIHTESIDA
en el lugar de trabajo

Reconocimiento del
problema del VIH y SIDA

en el &mbito laboral

Acabar con la
discriminacitn

lgualdad entre
hombres y mujeres

Lin ambiente de
trabajo sano

Continuacidn de la
relacidn de trabajo con
ajustes razonables

Confidencialidad

Prohibir las pruebas de
deteccidn con fines de
exclusidn del trabajo y
actividades laborales

El didlogo social

Estrategia frente al VIH y el SIDA
desde el &mbito laboral

Prevencidn
mediante la
informacidn y
capacitacidn

Asistencia y Apoyo



VI, o SO Estrategia frente al VIH y el SIDA
i desde el &mbito laboral

CINGO INICIATIVAS PRINCIPALES QUE PUEDE EMPRENDER LINA
EMPRESA PARA RESPONDER AL VIH Y SIDA

0 Desarrollo de una politica de VIH y SIDA para |la empresa;
@ Educacidn sobre prevencidn del VIH en el lugar de trabajo;

9 Suministro de atencidn y apoyo en el lugar de trabajo; /

e Aplicacidn de practicas de empleo justas;

@ Participacidon con la comunidad.



Legislacidn frente al VIH y SIDA

Ley 3721. Ley para la prevencidn del VIH y SIDA

la Ley 3729 “Ley para la prevencidn del VIH y SIDA, proteccidn de los
derechos humanos y asistencia integral multidisciplinaria para la
personas que viven con el VIH y SIDA” del 08 de agosto de 2007, Bolivia.

Decreto supremo N® 4392

El D.S. N® 431 del 17 de marzo de 2010, tiene por objeto reglamentar las
disposiciones contenidas en la Ley N® 3728, para la Prevencidn del VIH y
SIDA, Proteccidn de los Derechos Humanos y Asistencia Integral
Multidisciplinaria para las Personas que viven con esta condicidn.



